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HAZIREND

Kedves Sziilok!

Szeretettel koszontjiik Onoket és csaladjukat a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovodaban!

Koz6s feleldsséggel kivanunk tekinteni a gyermekek nevelése, oktatasa terén az Onokkel vald
partnerkapcsolatunkra az elkdvetkezendd nalunk eltoltott idészakban.

Nevelési elveinkbdl adédoan arra toreksziink, hogy ez a partnerkapcsolat minél hatékonyabb
legyen a gyermekek egészséges fejlddése, megfeleld értékrendben torténd nevelése
érdekében.

Ez a partnerkapcsolat leginkabb elfogadd, egylittmiikodd, batoritd, tiszteletteljes attitiidoket
hordozzon magaban!

Hazirendiink segit eligazodni az 6vodai életben, valamint az intézményi egyiittmiikodés
tertiletein.

Az Ovodavélasztassal egylitt intézményiink Pedagodgiai Programjat ¢és Hazirendjét is
elfogadtak. A beiratkozaskor megkaptak az 6vodankrdl szolé bemutatkozo tajékoztatot.
Az els0 sziildi értekezleten ismertetjiik hazirendiinket.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassék végig,
¢s a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében

legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Tartalmas, élményteli, elégedett Ovodai éveket kivanunk a Ferencvarosi Kicsi Bocs
Ovodaban!

Budapest, 2025.09.

Ph. ovodaigazgato



Bevezetés

e A hazirend célja: A kiilonb6z6 szabalyzatokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzasa.

e Jogszabalyi alapja:
2011. évi CXC. a nemzeti kdznevelésrodl szolo torvény
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
229/2012. (VIIL. 28.) a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo
kormanyrendelet
1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvény
26/1997.(IX. 3.) NM rendelet az iskola egészségiigyi ellatasrol
363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérol €s illetékességérol
Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlédsarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)
2012. évi 1L torvény a szabdlysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartési rendszerrdl
2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol
2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j életpalydjarol

A hazirend id6beli hatélya:
A hézirend a neveldtestiilet elfogadasaval 1épett hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
idore szol. Ezzel egy idoben hatalyat veszti a nevel6t testiilet altal 2021-ban elfogadott
korabbi hazirend.

e Feliilvizsgalata:
Evenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

e Modositésa:
Az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, az alkalmazotti kozdsség,
és a Sziild1 Szervezet.

e A hazirend hatalya kiterjed:
- az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra;
- az 6vodaval jogviszonyban 4all6 gyermekekre;
- az intézménybe jard gyermekek sziileire és azokra, akik az intézmény teriiletén
tartdzkodnak
- az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén feladatot
végzokre, illetve azokra, akik részt vesznek az Ovoda feladatainak
megvalodsitasaban;
e A hdzirend teriileti hatdlya kiterjed:
- az dvoda teriiletére
- az 6voda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolddo -
ovodan kiviili programokra




- az intézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra

A Hazirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd szabalyozoja.
Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakdzosség €s a sziiléi kozdsség
minden tagja szamara.

e A hazirend megszegésére vonatkozd rendelkezések:

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A héazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

e Jogorvoslati lehetdség:

A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztdsa ellen a sziilo eljarast
indithat.

A jogorvoslat kezdeményezésére lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hdzirendjében foglaltakkal.

e Az 6voda térvényben meghatarozott feladatai:

“Az 6voda a gyermek hdaroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig nevelO intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsd évében az iskolai nevelés-oktatasra
késziti fel. Az dvoda felveheti azt a korzetében laké gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétol szamitott fél éven belil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi
keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken
lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.” (Nkt.8.§ (1))

»A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban dvodai foglalkozason vesz részt.”

(Nkt. 8.§ (2))

Alapité Okiratunknak megfelelden integraljuk, befogadjuk azokat a sajatos nevelési igényl
gyermekeket, akik a szakértdi és rehabilitacids bizottsadg szakvéleménye alapjan:

-beszédfogyatékos,
-egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi-, figyelem-, vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdenek.
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1. Altalanos informaciok az ovodarol:

1.1 Az dovoda legfontosabb adatai

Az ovodank fenntartoja: Budapest Fovaros IX. kertilet
Ferencvarosi Onkorméanyzatanak
Polgarmesteri Hivatala
1092 Budapest, Bakats tér 14.
Az 6vodank adatai: Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel u. 10.
Telefon : 06-1-217-63-94
06-30-1999-087 (15%-18%-ig)
Az 6vodank email cime: ovoda@kicsibocsovi09.hu
OM azonositonk: 034401
Az 6vodank vezetdje: Nagyné Dob¢ Erika
elérhetdsége: 06-1-217-63-94
fogadoodrija: elézetes megbeszélés alapjan
Az 6voda vezetO helyettese: Baldzs Didana
elérhetdsége:06-1- 217-63-94
fogadoodraja: elozetes megbeszEélés alapjan
Az 6vodatitkar: Ghidan Agostonné
elérhetdsége: 06-1-217-63-94

Az 6vodank
gyermekvédelmi felelése:  Sara Judit
elérhetdsége: 06-1-217-63-94

1.2. Az o6voda nyitvatartasanak rendje

e A nevelési év szeptember 1-t6l a kovetkezo év augusztus 31-ig tart,
szorgalmi id6szak: szeptember 1 — junius 20.-ig
nyari idészak jinius 21. — augusztus 31.-ig
e A napi nyitva tartds: hétf6tél - péntekig 6% — 18%6raig.
Osszevont iigyelet a kijelolt csoportban: reggel: 6% — 7%%raig
délutan: 17%°— 18%6raig
e A nevelés nélkiili munkanapok szdma: évente 5 nap, amelyrdl 14 nappal korabban irasban
tajékoztatjuk a sziiléket. Ezeken a napokon a Ferencvarosi Csicsergd illetve Ferencvarosi
Liliom Ovodaban tartunk iigyeletet. Felhasznalasa: nevel6i értekezletek, szakmai és egyéb
szervezeti tovabbképzések, valamint az intézmény mitkodésével kapcsolatos tervezési és
értékelési feladatok megtartasa. A sziilok irdsban nyilatkoznak arr6l, hogy a nevelés
nélkiili munkanapon igénylik-e az ligyeleti ellatast gyermekiik részére. A nevelés nélkiili
munkanapok szadmat, tervezett idOpontjat az intézmény honlapjan taldlhato kiilonos
kozzétételi lista, valamint azéves munkaterv tartalmazza.
e A gyermekek naponta 10 6ranal hosszabb ideig nem tartozkodhatnak az 6vodaban.
e Szorgalmi idében, amennyiben azt sziikség indokolja, 6sszevont csoportok miitkddhetnek
a Humanszolgaltatasi Irodaval tortént egyeztetés alapjan.

e Junius 21.- t6l - augusztus 31.- ig nyari napirend alkalmazasaval, sszevont csoportokkal
miikodiink.
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Ovodank nyaron 4 hétre bezar. Az idépontrol és az iigyeletes 6vodarél februar 15-ig
értesitjiik a sziiloket. A nyari zaras ideje alatt szerdai napokon 8%°-12%-ig irodai iigyeletet
biztositunk a hivatalos tigyek intézésére.

A téli_zarasrdl a fenntartd dont. A dontésrdl legkésobb november 1-ig hirdetmény
formajaban (faligjsagokon), valamint az intézmény honlapjan adunk t4jékoztatést,
melynek tudomasul vételét alairasukkal kell hitelesiteni.

RendKkiviili _sziinet elrendelésére a fenntartdé tudomasaval, vagy hatarozataval, a
jarvanyligyi helyzet kovetkeztében, egészségiigyli okokbol, természeti vagy mas
katasztrofa esetén keriilhet sor.

Amennyiben az intézmény teriiletét kénytelenek vagyunk elhagyni, a menekiilési
pontjaink a Ferencvarosi Helytorténeti Gytijtemény (1092 Budapest, Raday utca 18. —
bejarat az Erkel utca 15 fel6l!), valamint a Pinceszinhaz (1093 Budapest, Torok Pal utca
3.) épiilete.

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb 1étszamu hianyzasok esetén a
nevelési év kozben az o6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerliség és
takarékossag jegyében felmérjiik a varhatd gyermeklétszamot. A sziil6k irdsban
nyilatkoznak arrél, hogy a sziinet idejére igénylik-e a gyermekiik szamara az 6vodai
ellatast.

RendkKkiviili esetben (pl. pedagégushianyzas) csoportdsszevondst a torvényes létszamkeret
betartasaval és a nevelGtestiilet véleményének figyelembevételével az évodaigazgato
rendelhet el. Huzamosabb idére torténd csoportdosszevonas esetén az Ovodaigazgatod
koteles tajékoztatni a fenntartot. Létszamtdl fliggetleniil nem vonhatd oOssze az a
gyermekcsoport, ahol zarlattal jar6 fert6z6 megbetegedés van.

2. Az 6vodai felvétel rendje

A 20/2012 EMMI rendelet 20.§-a szerint a fenntartd dont az 6vodai beiratkozas idejérdl,
melyet targyév éprilis 20.-a és majus 20.-a kozotti idészakban kell meghatirozni. A
fenntartd az 6vodai beiratkozas idejérdl, az dvodai jogviszony létesitésével Osszefliggd
eljarasrol a beiratkozas elsd hatarnapjat megelézéen legalabb harminc nappal a)
kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a sajat honlapjan,
Ezen kivill az 6vodaba vald beiratkozds folyamatosan biztositva van a féréhely
figgvényében.

»Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.” A felvétel iranti kérelem,
valamint a szilikséges okiratok bemutatasat kovetden keriil eldjegyzésbe/felvételre a
gyermek.

Az O6vodaba felvett gyermekek csoportba valdo beosztasarol a sziildk és az
6vodapedagodgusok véleményének kikérése mellett — az egyenld bandsmodrdl és az
esélyegyenlOség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban
meghatarozott feltételekkel 6sszhangban — az 6vodaigazgaté dont.

Az O6vodalatogatds megkezdéséhez egészségligyl allapotot leird sziiléi nyilatkozat
sziikséges.

Ovodakételezettség: A gyermek abban az évben, amelyben a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol napi négy orat koteles az 6vodai nevelésben részt
venni. A napi négy ora: 8°— 12%ra kozti iddszak.

Az ovodaba felvett gyermeket az ovoda nyilvantartja, jogviszonyt létesit vele -
oktatasi azonosité szamot kap. Ha a gyermek ovodat valtoztat, vagy iskolaba megy,
tovabbi nyilvantartasa az atvevo intézmény feladata.
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Az dvodakotelezettség teljesitése a nevelési év elsd napjan kezdddik (szeptember 1.). A
gyermek oOvodai jogviszonyon alapuld jogait az elsé nevelési év els6 napjatol
gyakorolhatja.

Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?

A harmadik életév betdltését kovetd szeptember elsejétol, de legkorabban a harmadik
¢letévét megel6zo fél évvel (amennyiben van hely az 6vodaban) az iskolaérettség
eléréséig, maximum nyolcéves koraig.

Amennyiben a gyermek egészséges, €s errdl orvosi igazolast tud a sziild bemutatni az
ovodapedagdgusnak, valamint oltdsai a magyar egészségligyi eldirasoknak megfelelden
rendezettek.

Akkor, ha a sziil6 befizette az étkezés téritési dijat, vagy ingyenesség esetén aldirta az
¢tkezés megrendelését (havi szinten) az adott honapra.

Abban az esetben, ha a sziil6 nem tud gondoskodni gyermeke étkezésének befizetésérdl,
az étkezésre nem jogositd idészakban is koteles gyermekét 6vodaba hozni, hogy eleget
tegyen az ovodakotelezettségrol szolod eldirasoknak: a gyermek legalabb négy ora
idétartamig — azaz 8°°-12%6raig — 6vodai nevelésben koteles részt venni.

Megsziinik az dvodai elhelyezés:

A sziil6 kérelmére, masik évodaba torténd atvétellel.

A gyermek 6vodai jogviszonydnak megsziinésérdl az dvoda irdsban értesiti a gyermek
alland6 lakohelye, ennek hidnydban tartdzkoddsi helye szerint illetékes telepiilési
Oonkormanyzat jegyz0jét.

Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejiileg az 6voda nyilvantartdsabol torolni kell.

Sziinetel6 jogviszony:

»Szunetel az dvodai jogviszonya annak, aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon
teljesiti, a sziilo altal bejelentett naptol.” (Nkt.91.§ (4)

A kiilfoldre tavozas tényét a sziild koteles bejelenteni az Oktatasi Hivatal honlapjan
talalhato eljaras szerint. Az Oktatasi Hivatal altal megkiildott valasz dokumentumot be
kell mutatni az 6vodanak.

3.  Ovodai életrend

3.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

¢ A napirendiinket tigy alakitottuk ki, hogy a sziilok a gyermekiiket az 6vodai tevékenységek

megzavarasa nélkiil hozhassak be és vihessék haza.

Ovodankban a gyermekek reggel 8% és 9% 6ra kozott tizoraiznak, ezért kérjiik, hogy
lehetdleg 8%°-ig érkezzenek be a csoportokba. A koran érkezdé gyermekeket reggelizés
nélkiil ne engedjék el otthonrol.

A nagycsoportos életkora gyermekek lehetéség szerint 8%-ig érkezzenek be az dvodaba,
hogy a kotott foglalkozasokon részt vehessenek, illetve késésiikkel ne zavarjdk meg a
csoport ¢letét.

Azokban a csoportokban, amelyeknek a mozgas foglalkozasa reggel 8°-kor kezdédik, a
beérkezés legkésdbbi id6pontja 7%°. Az elkezd8dott mozgas foglalkozéasba késébb mar a




3.2.

baleset- és sériilésveszély miatt nem lehet bekapcsolodni. Ebben az esetben a sziilé
koteles gyermekével megvarni a foglalkozas végét.
Az ebéd utani tavozasra 12%° - 135 6ra kozott van lehetéség.
A délutani tavozas kezdd idépontja 15% éra.
A sziil6 koteles gyermekét bekisérni az vodaba. Kérjiik, hogy gyermekiiket a
csoportszobaig kisérjék és adjak at az 6vondknek, mert az 6vodat csak az atadas
pillanatatol terheli feleldsség.

Az 6vodabdl vald tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére, majd
minden esetben — az udvaron is - készonjenek el 6vondjiiktdl, tarsaiktol. Ne varakoztassak
meg sziileiket, ne szaladgaljanak vissza a csoportba. Az atoltoztetés és koszonés utan
tavozzanak az ovoda teriiletérél. Az 6voda folyosoéi, udvara, 61t6z061 nem csaladi és barati
talalkozo és jatszo helyek.

Gyermeket csak 18 életévét betoltott felndtt kora vihet el az 6vodabol. A gyermeket csak
a sziiloi feliigyeleti jogot gyakorld sziilonek, a sziilok altal kitoltott évodai adatlapon
szerepld személyeknek, vagy eldzetesen megbeszélt, szoban, vagy irdsban megbizott,
ismert személynek adhatjuk ki.

Kérjiik irasban, tdjékoztassanak benniinket arrdl, hogy gyermekiiket ki viheti el az
6vodabol!

A sziilok folyamatban 1év6 valasa esetén is mind a két sziilé jogosult hozni, illetve, elvinni
a gyermeket az 6vodabol. A birdi végzés bemutatasat kovetden nyilik lehetdségilink arra,
hogy csak a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlo sziilének adjuk ki a gyermeket.

Kérjiik, vegyék figyelembe, - a gyermekek nyugalma és biztonsaga érdekében - hogy az
6voda nem lathatési és kapcsolattartasi tertilet.

Kérjiik, hogy a gyermekekért legkésobb 17%-ig érkezzenek meg az 6vodaba, mert a
hatralévo zaras eldtti idoben fertdtlenitési €s takaritasi munkéakat végeznek a dajkak.
Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig (18°6raig), az iigyeletes 6vond
kotelessége eloszor telefonon keresni a sziilét, majd 18%6ra utan, ha ez nem vezetett
eredményre, a gyermeket a Fehér Holld6 Gyermekjoléti Szolgalat krizis szallojara kell
elvinni. (1097 Budapest, Fehér Holl6 utca 2-4. Telefon: 06-1-350-93-57)

A tavolmaradasra és annak igazolasara vonatkozo szabalyok

A gyermek tavolmaradasanak okat a sziilének be kell jelentenie, és azt igazolnia kell.

Ezt megteheti az oOvoda telefonszaman (06-1-217-63-94), vagy e-mailben is
(ovoda@kicsibocsovi09.hu levelezési cimen).

Igazoltnak tekinthet6 a hianyzas:

ha a sziilé el6zetesen irasban bejelentette, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba (nem
betegség miatt) és erre engedélyt kapott. 1-5 napig tartd intervallumban a sziilé a
csoportban talalhato fiizetbe irja be nem beteg gyermekének tavolmaradasanak kezdé és
végdatumat és okat. 5 napot meghaladd tavolmaradas esetén kiilon e-mailban kell
kérelmezni a tavolmaradast okkal indokolva, melyre az 6vodaigazgato ad engedélyt.

Az egy hetet meghalado6 hidnyzast a tervezett tdvolmaradas megkezdése eldtt legalabb 3
nappal kell bejelenteni. Az 6vodaigazgatd a jogszabalyokat és egyéni indokokat
figyelembe véve allapitja meg a tavolmaradas mértékét. Az engedély megadhato
amennyiben a gyermek rendszeresen jart 6vodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti a
fejlodését.

30 nap feletti hidnyzast az intézményvezetd - a gyerek érdekét képviselve és betartva -, a
hidnyzas okanak részletes vizsgalata utan engedélyezheti, az 6vodapedagodgusok
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véleményének kikérését kdvetden.

e Amennyiben jarvanyligyi helyzet alakul ki, abban az esetben eltéré szabalyok
vonatkoznak a tavollét kérelmekre. Ezekrdl sziikség szerint, idében tajékoztatjuk a
sziil6ket a honlapon, valamint egyéb csatornakon (e-mail, telefon) keresztiil.

e A nyari idészakban tett hidnyzdsokra vonatkozoan hosszabb tavollét kérhetd az
ovodavezetd engedélyével.

e Ha a gyermek otthon betegedett meg, vagy az 6vodaban vették észre betegségét és azt
jelezték a sziilok felé, csak orvosi igazolassal érkezhet vissza az Ovodaba. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét kezdo és
végdatumit is. Az orvos az igazolast az oviKRETA rendszerbe tolti fel.

e Ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

3.2.1. Az 6vodakoteles gyermek hianyzasanak jogkovetkezményei

Az O6vodai mulasztdsok igazolasaval kapcsolatosan a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: rendelet) 5. § (1) bekezdés a) pontja ugy rendelkezik,
hogy a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében kell szabalyozni a gyermek

. tavolmaradasanak,

. mulasztasanak,

. késésének igazoldsara vonatkozd eldirdsokat.

Ot napot meghaladé hidnyzas esetén

A rendelet 51. §-a (4)-(6) bekezdései értelmében:

(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda igazgatéja — a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gydmhatosag
szervezetérol és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes csalad- és
gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot.

Tizenegy nap hianyzas esetén

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, €s az
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
igazgatéja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Husz nap hidnyzas esetén

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodéasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

A tartos gyogykezelés alatt allo gyermek hianyzéasanak feltételei eltéréek a fentiektdl.
Szakorvosi javaslat alapjan torténik, valamint igazolasat is csak szakorvos teheti meg.
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Szabalysértési eljaras ovodai hianyzas esetén

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz0l6 2012. évi II. torvény 247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz
szlikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben, 0sszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan 6vodai nevelésben részt vevo gyermek esetén tizenegy nap.

A sziil6 Kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténé tavolmaradasanak
(elozetes, vagy targynapi) bejelentése.

Kérjiik, hogy elérhetéségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be az
6vodapedagogusoknak, hogy probléma esetén haladéktalanul tudjak Onoket értesiteni!

Ha a gyermek igazolatlanul mulasztott 6vodai nevelési napjainak szama elérte a hiisz napot, a
csaladok tdmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV.torvény 15.§ (1) bek. alapjan az
intézményvezetd kezdeményezi a csaladtamogatasi ligyben eljard hatdsagnal a csaladi pétlék
sziineteltetését.

A hidnyzés igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigy-igazgatasi ellendrzés
keretében vizsgalja.

3.3. A gyermekek megjelenése az 6vodaban

o [Kérjik, hogy gyermekiiket mindig tisztan, gondozottan hozzdk ovodaba. Ruhajukat,
cipdjiiket lassak el a gyermek jelével.

e A valtéruha legyen a gyermek szamdra is konnyen kezelhetd, kényelmes, megfeleld
méretll.

e Legyen sziikséges tartalék ruha a gyermekek zsakjaban elhelyezve!

e A valtocipd hasznalata kotelezé. Ovodankban zart cipében vagy szandalban
tartozkodhatnak a gyermekek (lehetdség szerint olyanban, amely tartja a bokajukat),
papucsot nem hordhatnak, mert balesetveszélyes.

e A mozgasos tevékenységekhez kériink biztositani:

- kényelmes, gumis rovidnadragot
- fehér polot, nagycsoportosok részére fehér valtd zoknit
- vilagos talpt tornacipdt (a tornaszoba vilagos szinii burkolata miatt)

e A ruhés és a tornazsakrol, valamint a gyermekek tobb valtas dgynemiijérdl és
torolkozdjérdl az 6voda gondoskodik.

e Az 6vodai iinnepélyekre linnepld ruhat kériink. (fehér bluz/ing, s6tét szoknya/sotét nadrag,
fehér harisnyanadrag/sotét zokni)

o Kérjik, hogy a kislanyok koérme ne legyen kifestve, hiszen az nem egyezik az
értekrendiinkkel!

e Ha olyan rendezvényen voltak, ahol tetovaléds, arcfestés programon is részt vettek a
gyermekek, akkor kérjiik, hogy ezeket az 6vodaba érkezés elott tavolitsak el a gyermekek
borérdl!

3.4.  Ovodaba hozhaté hasznalati targyak
e Az 6vodaba konyvet, szOrmét, vagy egyéb alvashoz sziikséges puha targyat hozhatnak be

a gyerekek.
e A csoportba eldre egyeztetett idopontban lehet otthoni jatékot behozni.
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e FElveszett, megrongalodott jatékért nem vallalunk felelgsséget!

o Ekszer, pénz, egyéb hasznalati targy behozatala tilos! Kérjiik, hogy ellenérizzék
gyermekiik zsebeit, hogy ne Kkeriilhessen be az oviba oda nem valé targy, és az
ovodabol se keriiljon ki ovodai eszkoz!

e Ennival6, innival6, édesség ne legyen a gyermeknél!

e Kérjiik, hogy a gyermekiiknek hozott apré meglepetéseket az 6vodan kiviil adjak at.

Sok ,,nehéz” perctdl kimélik meg ezzel a tobbi gyerek életét.

4. A gyermekek fejlodésének figyelemmel Kisérése

Az O6vodapedagogusok a gyermekek fejlodését folyamatosan a torvényi eldirasoknak
megfeleléen nyomon kovetik. Megfigyeléseiket évente két alkalommal illetve sziikség szerint
irasban rogzitik. Az adatok rogzitése az oviKRETA ,,A gyermek fejlédésének nyomon
kovetése” cimszo alatt torténik, a kozpontilag generalt életkori sajatossagok szerinti
megfelelések egyedi, az adott gyermekre jellemzd adatokkal kiegészitve.

A gyermekek fejlettségi allapotarol a sziilok tajékoztatasa személyesen, fogadoorak keretében
torténik, az eldzetesen meghirdetett, vagy egyénileg egyeztetett idépontban, ahol a sziilokkel
egyiitt gondolkodva moédszertani tanacsot, szakirodalmi segitséget, és otthon elvégezhetd
fejleszt6 feladatok lehetségét kinaljak fel az 6vodapedagogusok.

Indokolt esetben az oOvodapedagdgusok kezdeményezik a sziilonél a szakértéi bizottsag
vizsgalatanak igénybevételét.

A szakért6i bizottsag vizsgalati eredményeinek bemutatasatol kezd6édéen sziikség szerint a
gyermek megkezdheti a szdmara megallapitott fejlesztéseken valo részvételt.

5. A tankotelezettség, és a beiskolazas szabalyai

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilo kérelmét az iskolakezdés évében januar 18.-ig
nyUjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban szakértdt kell meghallgatni,
akkor csak szakeértdi bizottsag rendelhetd ki, €s a fliggd hataly dontésben nem kell
rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasardl. Ha a szakértdi bizottsag a sziiloi kérelem
benyujtasara nyitva all6 hatarido eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben
torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.” (Nkt. 45§ (2))

A kérelem benyujtasahoz sziikséges adatok elérhet6k az Oktatasi Hivatal honlapjan:
www.oktatas.hu

A sajatos nevelési igényli gyermekek beiskolazasarol a Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag,
illetve az Orszagos Beszédvizsgald dont attol fliggden, hogy melyik szerv hozta meg a sajatos

nevelési igényrdl a dontést.
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6. Az 6vodai étkezés rendje
6.1. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 oOran at meg6rizni (ANTSZ). A
sziiletésnapi vagy névnapi kinalas céljabol behozott élelmiszereket az ANTSZ el6irdsainak
megfelelden csak ellendrzott helyrdl lehet beszerezni. A vasarlast igazold blokkot/szamlat az
o6vodapedagdgus részére at kell adni.

Nem vonatkozik ez a kirdnduldsok alkalméval kiegészitd tizorai, az egész csoport szamara
vitamin potlasara szolgdlo hozzaadott gyiimdlcsre, zoldségre.

Az ovodai étkezést - a sziil6k tamogatasat is megkapva - naponta gyiimélccsel és zoldséggel
egészitjiik ki.

Kérjiik, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, ¢és egyéb
¢lelmiszerekkel, valamint a zsakjukban, kabat zsebiikben, 61t6z6 szekrényiikben se legyen
¢desség, egyeb élelmiszer!

6.2. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

o Az étkeztetést a kozbeszerzés alapjan, az adott kozétkeztetési vallalat konyhdja biztositja
szamunkra.

o A téritési dij 6sszegét minden év januarjaban a fenntartd hatdrozza meg a kozétkeztetési
vallalattal kozosen.

e Az étkezési dijakat 2015. aprilis 1-t61 a FIUK pénztirosa szedi, a foldszinten talalhato
pénztarosi szobaban, elére meghirdetett iddpontban, havonta két alkalommal.

o [Ebédbefizetést, ebéd megrendelést a kijeldlt napon all modunkban elfogadni. Mindig
teljes honapra kell fizetni. A targyhot koveté honapra vonatozo étkezési dijat kell mindig
befizetni, amibdl a targyhot megel6z6 honap lemondasait irjuk jova.

Utalasi szamlaszam: K&H bank, Kicsi Bocs Ovoda 10401196-00029005-00000002

o Az étkezések lemondasa reggel 9°° 6raig torténhet telefonon. Ilyenkor a masnapi és az
azt kovetd napokat lehet lemondani.

e A lemondast mindig visszakeresheté modon kell jelezni, tehat megfelelo az:

- SMS-ben leadott lemondas a pénztar telefonszamara: +3630/247-4723
- e-mailben leadott lemondas a kicsibocspenztar@intezmenyuzemeltetes.hu cimre
- a foldszinten talalhaté pénztar el6tt kihelyezett ,,Lemondéasok™ fiizetbe irt lemondas.

e Az ingyenesen étkezok is kotelesek lemondani betegség és egyéb hianyzés esetén az
étkezést!

e Be nem jelentett hiAnyzas esetén a téritési dijat nem tudjuk jovairni.

e Az ingyenesen étkezok esetében befizetéskor alairasi kotelezettség terheli a sziiloket!

e Téritésmentes étkezés jogosultsagai:

- csaladjaban harom, vagy tobb gyermeket nevelnek
- csaladjaban tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
- csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
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munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd sszegének 130%-at

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

- nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

6.3.  Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Ervényes orvosi igazolas és javaslat alapjan az 6voda étkeztetését ellatd élelmezési vallalat
biztositja az étel érzékeny gyermekek ellatasat.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirdsoknak megfelelden kell
kezelni.

A vallasi alapon kért étkezési megszoritasokat is nyilatkozat alapan vallalja a szolgaltato.

6.4. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulas alkalmaval - az 6vodapedagogusok dontése alapjan - az 6voda
biztositja a gyermek szaméira a napi hdromszori étkezést. Az 6vodabol tavol 1évo
csoportoknak hideg élelmet tartalmaz6 uzsonnacsomagokat készit a konyha. Csak délelétti
kirdnduldson résztvevd csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill. az uzsonna.

7. Az ovoda helyiségeinek hasznalata

e Az O6voda létesitményeit és helyiségeit az intézmény nyitvatartasi ideje alatt lehet
hasznalni.
e Idegen az épiiletben csak kisérettel kozlekedhet.
e A gyermekek az iigyeleti idoben az arra kijel6lt helyiségben tartozkodnak és jatszanak.
e Az intézmény teljes teriiletén, az épiiletben €s az udvaron tartozkodd6 minden személy
koteles: - a kozosségi tulajdont védent,
- a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni,
- az 6voda rendjét és tisztasagat megorizni,
- az energiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
- a tliz- és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,
- a munka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
e Az oOvoda épiiletében, kertjében munkaidén kiviil csak az dvodaigazgatd engedélyével
lehet tartozkodni.
e A szandékosan okozott karért a sziilé anyagi felelosséggel tartozik.
e A hozzatartozok szdmara kijelolt mellékhelység a foldszinten, a hatsé udvari kijaratnal
talalhato.

8. A gyermekek jogai és kotelességei az 6vodaban

o A gyermekek nevelése €s oktatasa 6vodank pedagdgiai programja alapjan torténik.
e Ovodankban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljik a gyermekeket.
Napirendiinket életkoruknak megfelelden alakitjuk.
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A gyermekek emberi méltosagat és személyiségét tiszteletben tartjuk, ennek érdekében
nem vetjiik ala embertelen, megaldzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak

(pl. az étel erdltetése).

Ovodankban egyenlé banasméd illet meg minden gyermeket. Tilos a hatranyos
megkiilonboztetés, és barmilyen okbol, igy kiilondsen a gyermek hozzétartozoi, borszine,
neme, valldsa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, nemzetiségi
vagy tarsadalmi szarmazasa, vagyoni ¢és jovedelmi helyzete, kora, cselekvoképességének
hianya vagy korlatozottsaga, sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.

A sajatos nevelési igényli gyermekek (tovabbiakban: SNI) ¢ép tarsaik korében
nevelkednek és késziilnek fel az iskolai €letre. A specidlis megsegitést igényld gyermekek
is egyenrangu tagjai 6vodank kozosségének. Az SNI gyermekek integralasanak
lehetdségeit az Alapitd okiratunk tartalmazza. Nevelési programunkban az SNI
gyermekek integralasdnak modja minden tevékenység céljaban, feladatdban megjelenik.

8.1 A gyermek joga, hogy...

e az Ovodaban biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét
pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki

e személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, és szdmara fizikai és
lelki er6szakkal szemben védelmet biztositsanak

o személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és magéanéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korladtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében

o képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon

e adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

e az Ovoda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalathoz segitségért
forduljon

e rendszeres egészségiigyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon

e csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon

e sziikség esetén megkapja az 6vodai nevelés idOkeretén beliil is a diabéteszes ellatast
egészseégi allapotanak megfelelden

8.2 A gyermekek kotelessége, hogy...

e az intézményes nevelésben részt vegyen, dvodakotelezettségét teljesitse

e (vja sajat €s tarsai testi €pségét, egészséget

o clsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt

e Dbetartsa az 6voda helyiségei €és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

e megdrizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az Ovoddban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, 6vja az 6voda Iétesitményeit €s eszkozeit

e az oOvoda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa
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9. A gyermekekre vonatkozé védé - 6vo intézkedések

Az 6vo, védo eldirasokat az oOvoda pedagdgiai programjaban foglalt teljes korii
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell
értelmezni és alkalmazni.

9.1 A gyermekeknek az 6vodaban torténo tartézkodas soran be kell tartaniuk:

o az egészségik ¢és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirdsokat.

A tevékenységeikkel egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartdsformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulésok és egyéb programok,
uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziildket a szabalyok k6zds foganatositasara €s betartatasara!

9.2 A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

ebéd utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel;

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas;

sajat torolkozo hasznalata;

a WC rendeltetésszeri hasznalata;

étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa;

szomjusag csillapitasara napkodzben is folyamatos lehetdség biztositasa;
ebéd utani agyon pihenés, alvas;

friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel;

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott;

e acsoportszobaba valtocipdben 1éphet be.

9.3 A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartésa;

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

alvasidében csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal;

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziil6 vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet Ki
az udvaron tartozkodas sordn csak a jatszorészen tartozkodhat;

az ¢épiiletbdl csak a sziilovel (térvényes képviseldvel) 1€phet ki, miutan bejelentette az
o6vodapedagdgusnak, s csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul
vette;

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja;

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.
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Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatdo magatartasi, viselkedési szabalya:
e a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolomp, csengd), a gyermekek
kotelesek az Oket ellato felndttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb ido6 alatt teljesiteni.

Baleset-, tiiz-, és bombariado esetén a tlizriado tervben meghatarozott menekiilési titvonalon
hagyjék el a gyerekek ¢€s a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozoira vonatkoz6 védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az o6vodaba jar6 minden gyermekeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozd
szabalyok betartasa:
e A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6vodaban
gyermekét a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi
épségéért, abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

9.4 A sziil6k, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

o A sziilok kotelessége, hogy érkezéskor, tavozaskor a kaput zarjak be!

e Az ékszer - gyliri, nyaklanc, fiilbevalo - veszélyezteti a gyermekek testi épségét,
ezért kérjiik ne viseljék ezeket az 6vodaban.

o A sziil6 gyermekét atoltoztetés utan az dvodapedagogusnak, vagy a csoportjaban 1€vo
felnott dvodai dolgozonak adja at.

e A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

e D¢lutani udvari élet esetén kérjlik, hogy a sziilé6 menjen oda a pedagdégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

e Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

e Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

e Ha a sziild olyan hasznélati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az dvoda,
illetve adott esetben a telephely vezetdjének.

e Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat,
annak valtozésait bejelentsék a csoportos dvodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén sziikség szerint értesitjiik a mentdket, ezt kovetden a sziiloket.

e A pedagogus - az oOvoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, o6vo eldirasok
figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozéasokra, az altala készitett, hasznalt
pedagogiai eszkdzoket.

e Rendezvények alkalmaval a csaladtagok is kotelesek az 6vodai szabalyokat betartani,
betartatni.

o A sziilok feleldssége, hogy gyermekeik az 6voddba veszélyes holmit - tlit, gyufat,
pengét stb. - ne hozzanak.

e Az o6voda teriiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.

17



e A gyermekek intézményen kiviili kisérése esetén a programhoz a gyermeklétszamhoz
az alabbi kisérot kell biztositani:
= 10 f6 gyermek létszamig 2 {6 felndtt (2 f6 oOvodapedagdgus vagy 1 f6
ovodapedagdgus €s 1 16 dajka, vagy 1 6 pedagdgiai asszisztens) kiséro,
= 10 fonél magasabb létszam esetén, oly modon kell megszervezni a kiséretet,
hogy a csoport biztonsagos kozlekedéséhez megfeleld szamu felndtt kisérd
(6vodapedagogusok, dajka, pedagogiai asszisztens) alljon rendelkezésre.
» Kirandulas, tomegkdzlekedés esetén: 10 f6ig - 2 6, 24 f0ig - 4 16, 24 6 felett - 5
16 kisérot kell biztositani.
Amennyiben a gyermekcsoport hosszabb tavra hagyja el az 6voda teriiletét, utaslistat kell
késziteni, amelyen a felndttek is szerepelnek. (datum, uti cél, - név, sziiletési datum, TAJ
szam, anyja neve, elérhetdsége, megjegyzés). A megjegyzEs rovatban egyértelmien jeldlni
kell, ha valaki mégsem vesz részt a programon (kihtzni a névsorbol, kiirni, hogy hianyzik,
alairni).
Utaslistat a lakotelepi korcsolya oktatasra vald kisérés esetében is kell késziteni.
Az utaslista masolatat kirandulasok alkalmaval az 6vodaigazgatonak le kell adni egy kisérd
mobiltelefon elérhetdségével egyiitt.

Az intézmény elhagyasakor az 6vodapedagdgusoknak rendelkeznie kell a gyermekek és
szlleik sziikséges adataival (név, TAJ szam, sziilok neve ¢€s elérhetdsége).

Az intézmény elhagydsat, a sziikséges adatokkal be kell vezetni a felnétt 61t6z6ben talalhato
fiizetbe!

A gyermekek intézményen kiviili kisérése esetén gondoskodni kell az elsésegélynyujtashoz
szlikséges felszerelésrol.

10. A gyermekek egészségvédelme

e Az d6vodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat.

o Kérjik, hogy az 6vodaban megbetegedett gyermeket az értesitéstdl szamitott legrovidebb
1d6n beliil vigyék haza. Legkozelebb csak orvosi igazoléassal johet 6vodaba.

e Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermeket nem tudunk fogadni.

e Az oOvodapedagogusok nem adhatnak be a gyermeknek otthonrol behozott

gyogyszert!
e Ez alol csak a kronikus €s az allergids betegségben szenveddk kivételek, a kezeldorvos

igazolasa alapjan.

e Fert6z6 megbetegedés esetén a sziiloknek azonnal értesiteniiik kell az 6vodat, hogy a
sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

e A tetves, gilisztds gyermeket a sziild koteles a megfeleld egészségiligyi kezelésben
részesiteni az 6vond felszolitasa utan.

e Az 6voda alabbi helyiségeibe utcai cipdvel belépni tilos: csoportszobdkba, mosdokba,
konyhakba, tornaszobéba.

e Az egészségvédelmi szabdlyok miatt az 6vodaba otthonrdl élelmiszert, siiteményt, tortat
behozni nem lehet.

e Az Ovodaban, az udvaron, illetve az d0voda kapujatol 5 méteren belill tilos a
dohanyzas.
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10.1. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az O6voda mikodtetése soran a Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatarozott szabalyokat szigortan be kell tartani: talalas, fertdtlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

e Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziilé csak cip6védd hasznalatdval vagy
valtocipdben tartézkodhat.

e Az 6voda melegitOkonyhajaba csakis az 6voda dolgozéi 1éphetnek be, vagy az a
latogato, aki érvényes egészségiigyi konyvvel, és védo felszereléssel rendelkezik.

e A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartdzkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezd az évente megtartott foglalkozas
egészségligyl vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozdsa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

1.2. A taplilkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Az

ovoda feladata a magas cukor-, s6-, és telitetlen zsir-tartalmu ételek fogyasztdsanak

csOkkentése, zoldségek és gyiimdlesok, illetve tejtermékek fogyasztasanak dsztonzése, ezért:

a gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gyliimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphato, bevizsgalt aprosiitemények felhasznalasaval —ajanlott
megszervezni

amennyiben cukraszdai készitményt hoznak az dvodaba, azt igazold blokkal egyiitt
adjak 4t az ovodapedagogusnak, vagy a dajkanak. Etelmintat meghatarozott médon
ezekbdl is tesziink el

az 6vodaba csokoladét, édességeket, tiditéket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott

11. Gyermekvédelem az 6vodaban

Ovodéankban a gyermekvédelmi felelds, az 6vodapszichologus, valamint a szocialis segit6
koordinéalja a csoportos ovondk ezzel kapcsolatos munkdjat, sziikség szerint segiti a
hozzéafordulo sziiloket, és kapcsolatot tart a segitd intézményekkel.

Neveldtestiiletliink koteles a rendszeres évodalatogatéast figyelemmel kisérni, a csaladok
szocialis és anyagi helyzetének figyelembevételével, a kiilonb6z6 tdmogatasokhoz vald
hozzajutast javaslataval eldsegiteni.

Ovodaba keriiléskor kérjiik batran jelezzék, ha szocialis koriilményeik miatt segitségre
van sziikségiik, vagy mar részesiilnek valamilyen gyermekvédelmi tdmogatasban.

Az 6vodapedagogusok feladata, hogy a problémakat, a hatranyos helyzetet felismerjék, és
ha sziikséges, szakember segitségét kérjék.

Hatranyos helyzetii az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult, illetve aki védelembe van véve.

Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, akinek a torvényes sziilgje a gyermek

3 éves kordban legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat fejezte be (és errdl nyilatkozik),
illetve akit tartds nevelésbe vettek.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek o6vodaztatasi tamogatasra jogosultak.
Ennek igénylésével kapcsolatos tajékoztatast 6vodank gyermekvédelmi feleldsétol, vagy
szocialis segitdjétol kérhetnek. A tamogatas kifizetésének alapfeltétele, hogy a gyermek
naponta legalabb 6 orat az dvodaban tartéozkodjon. Az Ovodaztatdsi tdmogatas
kifizetése el6tt az 6voda vezetdje, a torvényben meghatarozottak szerint, a gyermek
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minden mulasztdsarol t4jékoztatast kiild a lakohely szerinti jegyzOnek. Az elsd
igazolatlan nap utdn iradsban tajékoztatja a sziilét a mulasztds kovetkezményeirol.
Ertesitési kotelezettsége van akkor is, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

Az igazolt és igazolatlan hidnyzasok szama 0sszesen nem haladhatja meg a nevelési
napok szamanak 25%-t. A nyari zaras alatt 10 munkanapot figyelmen kiviil lehet

hagyni a mulasztas szamitasanal, vagyis a 20 munkanapbol all6 6vodai zaras alatt a
tdmogatott gyermeknek kdtelezé 10 munkanapot /két hetet/ az iigyeletes 6vodaba

jarnia.

e Az 6vodaigazgatd egylittmikddik a Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo, feladatot ellatd mas személyekkel, intézménnyel ¢és
hatosagokkal, mint a jelzOrendszeri tag.

e Amennyiben a sziil6 nem tudja, vagy nem akarja sziil6i kotelességeit teljesiteni, akkor az
ovodanak torvény altal eldirt kotelessége jelezni ezt a Gyermekjoléti Szolgalat felé
(fizikai, pszichikai bantalmazas, fenyegetettség, fejlodéshez sziikséges feltételek hianya,
sziikséges vizsgalatra elvitel megtagadasa stb. esetén).

12. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

12.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés és az er6szakmentes kommunikécio elveit alkalmazzuk.
A jutalmazas a ,,j6” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejlodését mindig 6nmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:
e szbbeli dicséret négyszemkozt;
szobeli dicséret a csoporttarsak elott;
szobeli dicséret a sziilo jelenlétében;
simogatas, 6lbe vétel, puszi, pillantés, gesztus, mimika;
csoport kozdsségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas;

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténéd ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagégus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlédését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonas, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezes, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
e rosszall6 tekintet, elutasitd gesztus;
e szobeli figyelmeztetés;
e hatarozott tiltas;
o leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés;
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e bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas;

e mads tevékenységbe valo athelyezés;

e bizonyos jatszotarssal valo jatéktdl meghatarozott idore tavoltartas;
e asziild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
e kovetkezetesség;
e rendszeresség;

e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon
is erdsitsék gyermekeikben.

13. A sziilok kotelességei és jogai az 6vodaban
13.1. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

A gyermekek megfeleld és eredményes nevelése, fejlesztése érekében sziikség van igazan
Oszinte, nyitott egyiittmiikodésre.

A sziiléknek is igénye, és nekiink is fontos, hogy az d6vodaban folyd nevelémunka
valtozatosabbad vald tételében a megfeleld forumokon oGtleteikkel, javaslataikkal segitsék
munkéankat. A javaslatok nem kdtelezd érvényliek, igazodnak a gyermekcsoport életkori
sajatossagaihoz, az intézmény pedagogiai programjahoz, és egyéb helyzethez (pl. anyagi,
iddbeli, helyzetbeli).

Ilyen forumok:

szilo1 értekezletek

koz0os jatszo délutanok

kézmiives délutanok

nyilt napok

Sziil61 Szervezet értekezései az dvodavezetdvel
fogad6 ordk (meghirdetett, vagy egyénileg igényelt)
rovid megbeszélése (félre vonultan)

Alapitvanyi nap

egyéb eldadasok szakemberektdl

X3

¢

X3

*¢

X3

S

X3

*¢

X3

S

X3

*¢

X3

S

X/
A X4

X/
o

e Az 6vodankban minden csoport képviseletében Sziiléi Szervezet miikodik a sziil6i
jogok érvényesitése érdekében.

e A Sziil6i Szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a neveldomunka
eredményességét. Tdjékoztatja a csoportjaba jard csalddokat az adott informéciokrol,
aktualitasokrol, valtozasokrol, programokrol.

e A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhetnek az
ovoda vezetdjétol.
Nagyobb csoport: amikor a dontés nem névre sz6loan, nem egy vagy néhany, de
beazonosithatd gyermekekre sziiletik pl. specialis foglalkozason résztvevok csoportja —
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logopédiai, fejlesztOpedagodgia, egy 6vodai csoport, azonos €letkoru gyermekek —
6vono6tol fiiggetleniil.

A sziiloknek lehetdséglik van rd — és igényeljiilk is — hogy az 6vodaba folyd
neveldémunka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segits€ék eld a kozos gondolkodést, problémaikra megoldast keressenek. (sziil6i
értekezlet, fogadoora, nyilt napok)

Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se a magan jellegii beszélgetésre
az ovodapedagogust ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert balesetet idézhet el6, és
megzavarja a nevelomunka folyamatat. Gyerekiikkel kapcsolatos informéciot
fogadoodran, vagy sziildi értekezleten kérjenek.

Minden felnétt minta a gyerekek szamara, ezért kérjiikk Ondket ennek megfeleléen
kulturalt magatartasi formakat kozvetitsenek. Ha napkozben a gyerekek kozott
konfliktus adodik, annak lerendezését bizzak a pedagogusra. Sziilé, nem kérhet
szamon mas gyermekén valds, vagy vélt sérelmeket.

Kisérjék figyelemmel az 6vodai hirdetéseket, kiirasokat.

Az 6voda vezetdje igény szerint, elézetesen egyeztetett iddpontban fogadja a sziiloket.
Az 6vodapedagdgusok mobiltelefont nem hasznalhatnak a gyerekek kozott sem az
6vodadban, sem a kiranduldsok alkalmaval (csak és kizarolag baleset, veszély helyzet
esetében.

Ha feltétleniil sziikséges az 6voda telefonszamat lehet hivni, lehetéség szerint :11%0 és
13*kdzott.

13.2. A sziil6 kotelességei

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.
Ervényesitse gyermeke jogait és kotelességeit.
Miik6djon egyiitt az 6vodaval.
Sziikség esetén a szakemberek altal javasolt vizsgalatokra, terapiakra elvigye
gyermekét.
Biztositsa 3. életévet betoltott gyermeke 6vodai nevelésben vald zavartalan részvételét.
Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, kozosségbe valo beilleszkedését, a kdozosségi
élet szabalyainak elsajatitasat.
Rendszeres tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo oOvodapedagogusokkal,
fejlesztokkel.
Adataiban tortént valtozasokat kételes 3 napon beliil bejelenteni.
Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésére.
Tartsa tiszteletben az 6voda alkalmazottainak emberi méltdsagat és jogait.
A Sziildi Szervezet javaslata alapjan a kovetkezd ,,belsd jelzérendszert” dolgoztuk ki:

» az intézményben felmeriildé probléma jelzése csak ¢és kizardlag az

ovodapedagdgusoknak

» az 6vodapedagogus megteszi a megfeleld 1épéseket — 6 legyen a kozvetitd

» sziikség esetén az 6vodapszichologus bevonasa
Az étkezési téritési dijat az Ovoda altal megjelolt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg.
A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatirozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
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kovetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében.

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban részesiilé
sziil6 - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a
mulasztott napokra.

Gyermeke hidnyzéasat eldre, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziiloi
igazolassal, valamint étkezését mondja le.

Evente haromszor részt vegyen a gyermeke fejlédésérél sz6lo ovodapedagogusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat aldirasaval dokumentalja.

Sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt
a gyogypedagdgusok altal szervezett fogaddoran, hogy a gyermek fejlesztésérol,
fejlodésérol megfelelden tajékozodjon.

Kiilfoldre val6 tavozas elott a sziil koteles tajékoztatni az 6voda vezetdjét a szandékrol,
valamint az Oktatasi Hivatal honlapjan megtenni a bejelentést.

e ey

bocsatasa, a gyermek allapotardl valé folyamatos konzultacio.

13.3. A sziil6 jogai

Ovodankban a gyermekek érdekében toreksziink arra, hogy minél hatékonyabb partneri
kapcsolatot alakitsunk ki a szlilokkel.

A sziil6knek a kotelességeik betartasan til a jogait is figyelembe vessziik!

Ovodankban a sziilé joga, hogy...

az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
gyermekével kapcsolatos ligyben, az 6voda miikodésével kapcsolatban

tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrol, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagogusaihoz, az dvoda sziiloi
szervezetéhez, €s arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon

az intézmény mikodését szabalyozd dokumentumokat megismerje (Pedagogiai
Program, SZMSZ, Hézirend), azokat véleményezze

gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgélat intézményét
kezdeményezze sziiléi szervezet vagy ovodaszék létrehozéasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziil6i képviseldk megvalasztdsdban, mint valasztd, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen

irasbeli javaslatdit az 6voda igazgatdja, a nevelGtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
ovodapedagdgus megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil,
a Sziilok Kozosségétol legkésdbb a tizenotodik napot kovetd elsd iilésen érdemi
valaszt kapjon

az 6vodavezetd, vagy az ovodapedagogus hozzdjarulasaval a nap barmely szakaban
részt vegyen a foglalkozéasokon.

az ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgéltatasok
megszervezeset
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a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon

halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jeként gyermeke dvodaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmérél ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast kapjon

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban

gyermeke dvodapedagogusardl értékeld kérdéivet toltson ki, az 6voda Onértékelési
programjaban meghatarozott modon

az intézményvezetd munkdjat értékelje a vezetd megbizasanak masodik és negyedik
évében, az 6voda Onértékelési programjaban meghatarozott modon

panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

»A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, tankdtelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan
kezdddik. A sziilé kérelmére a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. Sziiloi kérelem
hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is
kezdeményezheti.

A sziil6, a gyamhatdsag a kérelmét legkésobb az iskolakezdés évének januar 18-aig
nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez. Az eljaras ligyintézési hatarideje
otven nap. A sziil6 kérelme alatamasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek
fejlettségét alatdmasztd dvodai dokumentumokat is. Ha az eljaradsban szakértot kell
meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a
sziil6i kérelem benytjtasara nyitva alld hataridé el6tt a gyermek tovabbi egy

nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs sziikség. Haa gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget
koréabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy
a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését. A birdsag
eljarasara alkalmazni kell a (6b)—(6f) bekezdésében foglaltakat. Nkt.45§ (2)

»(1a) A nevelési-oktatasi intézmény, tobbcélu intézmény vezetdje a 14 évnél
fiatalabb 1-es tipust diabétesszel é16 gyermek, tanul6 részére abban az id6tartamban,
amikor az 6voda, az altalanos iskola, a fejlesztd neveléstoktatast végzo iskola, a
kollégium, a hat és nyolc évfolyammal miikodd gimnazium vagy a szakgimndzium
otodik-nyolcadik évfolyaman az intézmény — beleértve az ilyen koznevelési
alapfeladatot ellato tobbcéll intézményt is — feliigyelete alatt all, az 1-es tipusu
diabétesszel €16 gyermek, tanulo sziildjének, mas térvényes képviseldjének kérelmére,
a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo6 egészségiigyi intézmények szakmai
iranymutatasa alapjan az (1b)—(1e) bekezdés szerinti specialis ellatast biztositja.
Nkt.62§

(1d) A sziil6, mas torvényes képviseld az (1a) bekezdés szerinti kérelmét az Eiitv.

15. § (5) bekezdésével 6sszhangban megtett formaban nyujtja be. (1e) Az intézmény
vezetdje az e § szerinti esetkdrben egy esetleges rosszullét esetén az Eiitv.-vel
Osszhangban 4ll6 specialis ellatasi eljarasrendet alakit ki.”

A véleménynyilvanitas targykore, lehetéségei:

a mikodés rendje, a gyermekek fogadasa,
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e belépés és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az

ovodaval,

a vezetok ¢€s a szililoi szervezet kdzotti kapcsolattartas modja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, maodja,

az innepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas,

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével

kapcsolatban,

a sziiloket anyagilag is érint6 ligyekben,

a sziloi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasdban,

a munkatervnek a sziiléket is érint0 részében,

a hit és vallasoktatés helyének és idejének meghatarozasaban,

vezetOi palyazatnal,

az intézmény megszintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,

nevének megallapitdsaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval,

vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavondsaval kapcsolatosan

e apedagogus, a vezetd €s az intézmény Onértékelésének eljarasrendje alkalmaval,

e az intézményvezetd munkdjanak értékelése a vezetd megbizasanak masodik és
negyedik évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH
altal biztositott informatikai feliileten,

e az oOvodapedagogus munkdjanak értékelése az  intézményi  Onértékelés
megvalositasanal, az OH 4ltal biztositott informatikai feliileten.

A véleménynyilvanitas idopontja

e SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagégiai Program elfogadasa, modositasa,
tanfeliigyelet

A véleménynyilvanitas forumai

sziloi értekezletek,

o fogadoorak,

o clégedettségmérési lapok kitdltése,

e sziil6i szervezetben valo aktiv részvétel,

e neveldtestiileti €s alkalmazotti értekezletek
e irdsban torténd megkeresések

A véleménynyilvanitas formaja

e irasban (elektronikus formaban is) a vezeto felé,
e szboban az 6vodapedagogus felé,
e szoban jegyzOkonyvbe a neveldtestiileti értekezleten.

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kiildjiikk meg a
szlloi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a
szililok rendelkezésére
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13.4. A dokumentumok nyilvanossaga

e Biztositjuk, hogy a sziilok megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek az 6voda mitkodését
meghatarozé dokumentumokrol, mely ismeretek nélkiil nem varhat6 el, hogy a
szlikséges segitséget megkapjuk.

e Az 6voda honlapjan megtalalhatok az alapdokumentumaink: (www.kicsibocsovi.hu)

- az 6voda Pedagbgiai Programja
- Szervezeti és Miikddési Szabalyzata, valamint a Hazirendje.
e Az 6vodaigazgato irodajaban hozzaférheto:
- az 6voda Pedagogiai Programja
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint Hazirendje. (A Hazirend tobb
ponton megtalalhat6 az 6voda épiiletében.)
o Az elsé sziil6i értekezleten sor keriil a Hazirend megismerésére.

14. Adatkezelés, ligyintézés, panaszkezelés

e Az O6vondket és a dajkékat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyr6l
hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast.

e Hivatalos ligyintézés az irodaban torténik. Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet,
javaslatot a lehetd legrovidebb idon beliil beszéljenck meg a csoportos évondvel, majd
sziikkség szerint az Ovodaigazgatoval. Az irasban beadott panaszokat, javaslatokat az
6vodaigazgatd kivizsgalja és 30 napon beliil, irdsban valaszol. Amennyiben a sziild
szdmara a valasz nem kielégitd, ugy az dvoda fenntartéjahoz fordulhat jogorvoslatért.

15. Ovodavezet6i engedélyhez kotott tevékenységek Ovodankban

csak az 6vodavezetd engedélyével végezhetd:

* reklam ¢€s propaganda tevékenység,

» falragaszok és szordanyagok kihelyezése,

* kutatomunkahoz kapcsolodé kérddivek kiosztasa,

* hang és képanyag készitése az intézmény teljes teriiletén.

Fényképek, video felvételek készitése €s kozzététele A kép- és hangfelvétel készitésére €s
képfelvétel kozzétételére vonatkozd szabalyokat a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
Adatvédelmi tajékoztatdja tartalmazza.
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http://www.kicsibocsovi.hu/

Z.aro rendelkezések

A Haézirendet az 6voda nevelGtestiilete fogadja el, a fenntartd joévahagyéasaval valik
ervényesse.

A sziilok kozosségének képviseldi egyetértési jogot gyakorolnak.

A hatalyba Iépéssel egy idében hatalyat vesziti az 6voda 2021-ben késziilt hazirendje.

A hatélyba Iépett Hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a nevel6testiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az o6vodaval, és
meghatarozott korben hasznaljak a helyiségeit.

A Hazirendben foglaltak megtartasa kotelezé minden 6vodahasznalonak.

Az elfogadott Hazirendben barmilyen valtoztatas csak a véleményezési és egyetértési joggal
bird partnerek kozremiikodésével lehetséges.

A hazirend hatalyba Iépésének ideje: 2025.03.20.

A hazirend érvényessége visszavonasig tart.

Budapest, 2025.03.15.

----------------------------------------

ovodaigazgato
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Legitimacios zaradék

A NKkt. 25. § szerint a koznevelési intézmény héazirendjét a neveldtestiilet a sziilo1 kdzosség
véleményének kikérésével fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,
amelyekbdl a fenntartora, a mitkodtetore tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, a miikodtetd
egyetértése szlikséges. A hazirend nyilvéanos.

Elfogad6 hatarozat

A intézmény nevelOtestiilete a hdzirend tartalmat megismerte, nevel6testiileti értekezleten
megvitatta, és a modositasait elfogadta.

Budapest, 2025.03.17.

a neveldtestiilet képviseldje

Véleményezési jog gyakorlasa

A NKt. 25. § szerint biztositott joganal fogva a sziil6i kozosség nevében Kkijelentem, hogy az
intézmény hazirendjének tartalmat sziiléi értekezleten megismertiik, véleményeztiik, annak
tartalmaval egyetértiink.

Budapest, .............onn

sziil6i kozosség képviseldje
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FUGGELEK

1. Sziiloi kérelem ovodabol valo tavolmaradasra

Tisztelt Ovodavezeté Asszony!

ATUITOTE .ttt sttt ettt ettt et sbe e b enee szuld
KET@M, NOZY ..ttt ettt et e e nae e nevi
(sziiletett:.......ooooviiiii

LK 6vodai
tavollétét, a Hazirendben szabalyozottak alapjan 20.............. napjatol- 20............. napjaig

(indoklas) miatt engedélyezni sziveskedjen.
Kelt: oo

Tisztelettel:

alairas (sziild)

A Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda vezetéjeként a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. §
(2) bekezdése alapjan a fent megjeldlt idészakra az dvoda hazirendjében meghatarozottak
szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hianyzast igazoltnak tekintem.

Budapest, 202...., ................. ho .......... nap

intézményvezetd
Ph
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i Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
s 1092 Budapest, Erkel utca 10

b N intézményvezetd: Nagyné Dobo Erika

s i

r.]
fte

) Ikt.sz.: 11/5-3/1/2025
JEGYZOKONYYV

Iddépontja: 2025.03.17.
Helye: Az Intézmény tornaszobaja
Résztvevok: Ovodapedagogusok, Ovodaigazgatd

Téma: Az intézmény Hazirendjének megvitatdsa, elfogaddsa

Az intézményben dolgozo dvodapedagogusok teljes 1étszamban jelentek meg a Hazirend
megvitatasa €s elfogaddsa témaji neveldtestiileti megbeszélésen.

Nagyné Dob6 Erika 6vodaigazgato kivetitette a Hazirend cimli dokumentumot, majd sorban
ismertette azokat a pontokat, ahol a szovegrészek valtoztak, kiegésziiltek.

A nevelGtestiilet tagjai jegyzeteltek, értelmezték az elhangzottakat.

Nagyné Dob¢ Erika megkérdezte, hogy kivan-e még valaki hozza tenni a Hazirendhez, vagy
modositani valamelyik pontjan.

Nem volt ilyen szandék.

Nagyné Dob6 Erika megkérdezte, hogy a neveldtestiilet tagjai egyet értenek-e a Hazirend
modositasaival?

Kérte, hogy aki egyet ért, az kézfenntartdssal jelezze azt.
Egyontetlien megszavazasra keriiltek a Hazirend modositasai.

Szavazatok szama: 16

Budapest, 2025.03.17.
Féabianné Hajnali Edina
jegyzékonyv vezetd

Nagyné Dob¢ Erika Baldzs Diana
intézményvezeto jegyzokonyv hitelesitd
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Jelenléti iv
Az intézmény Hazirendjének megvitatasa, elfogadasa
Helyszin: Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
2025.03.17.

Sor-
szam

Név Alairas

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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